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héres Chaumontaises,
Chers Chaumontais,

Une équipe municipale renouvelée résulte des
dernieres élections municipales.

Nous vous remercions de votre confiance et de
votre mobilisation dans cette période difficile.

Je tiens a renouveler I'engagement fort expri-
meé lors de la campagne électorale d’étre a
votre écoute, de faciliter votre vie quotidienne,
de favoriser l'attractivité et les animations a
Chaumont.

Je salue les réalisations soutenues par mon
prédécesseur et le Conseil Municipal sortants.

A présent, nous préconisons de nouvelles
orientations dans un esprit réel d’ouverture, de
concertations.

Nos remerciements vont aussi a
toutes les personnes, qui ont fait
preuve de solidarité aupreés de leurs
voisins, qui ont songé a prendre des
contacts pour éviter des cas d’isole-
ment, ont confectionné des masques,
qui ont poursuivi leurs activités
(personnels de la santé et d’aides so-
ciales, enseignants, commercgants,
artisans, pompiers, gendarmes, per-
sonnels des services publics et du
privé, agriculteurs).



Le confinement pleinement justifié pour faire face a une situation inédite va s’ac-
compagner en conséquence de difficultés financieres pour toutes les activités et
pour chacun.

La Commission Budget-Finances prendra des mesures de révision budgétaire
pour le second semestre 2020 visant a réaliser des économies en prevision d’une
réduction des recettes, a redéployer des moyens vers le Centre Communal d’Ac-
tion Sociale, a examiner les possibilités d’anticiper des situations d’'urgence.

Des taches essentielles nous attendent et jai toute confiance dans la capacité de
nous tous, Chaumontaises et Chaumontais, a renforcer la solidarité, telle qu’elle
s’est exprimée spontanément lors de cet épisode de confinement.

Chaque nouvelle équipe entre dans une dynamique pour faire évoluer la gestion
communale.

Concernant la communication, le site internet de la Mairie et I'application
« Panneau Pocket » sur les téléphones mobiles sont en place.

Nous souhaitons donner un élan informatif par la version papier du « Courrier » en
l'intitulant « Sous le caquetoire », lieu de rencontre, d’échanges et d’observations)
de nombreuses générations chaumontaises.

La premiere version est un peu « maigu’e » - elle va s’améliorer.

Jocelyne et Jacques Tréves ont assuré cette mission pendant de
nombreuses années et merci a eux de leur dévouement pour avoir
suivi, mis en forme ’actualité chaumontaise.

Nous vivons en milieu rural, dans un cadre privilégié, dans des relations de proxi-
mite.

Je vous souhaite de retrouver la sérénité, le courage, I’énergie pour profiter de la
qualité de vie a Chaumont et avancer ensemble.

Toute la nouvelle équipe municipale a votre service,

b

Bien a vous,
Laurent Auger



Reésultats des élections

evenons sur les élections munici-
pales du 15 mars 2020.

Pour Chaumont, I'organisation des élections
municipales a suivi la législation des com-
munes de plus de 1 000 habitants.

Une nouveauté Iégitime : la parité.

Ainsi, vous avez pu découvrir des listes alter-
nant des candidats de sexes différents.

Pour I'élection des adjoints, il doit y avoir au-
tant de femmes que d’hommes sans ordre
défini.

Le nombre de siége de conseillers municipaux
est fixé a 15 a Chaumont et la durée du man-
| dat est de 6 ans.

La désignation des candidats élus respecte le
code électoral, qui combine prime majoritaire
(attribuant a la liste ayant obtenu la majorité
absolue au 1er tour, la moitié des siéges a
pourvoir) et I'attribution des siéges restants au
scrutin proportionnel a la plus forte moyenne
(nous vous épargnons le détail du calcul..).

Dans le cas de Chaumont, en présence de 2
listes, le scrutin s’est limité a un seul tour.

Inscrits Votants Blancs  Nuls  Exprimés

- | - 889 550 4 10 536
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Liste A

« Ensemble,

continuons a bien vivre »
menée par Claire
Simonnet

Liste B

« Nous, Chaumontaises,
Chaumontais

pour notre futur »

meneée par Laurent Auger

Votes 231 305
% 43.09 % 56.90 %
Sieges 3 12
Elus Stephanie Petit Laurent Auger

Pascal Goubert de
Cauville
Claire Simonnet

Alexis Cuvellier
Emilie Cuvellier
Carole Lefort

Patrick Merven
Laetitia Munier
Patrice Paul
Rose-Marie Picot
Sabine Raboin
Brigitte Rouillon
Thierry Rouillon
Francis Valter

Pour des raisons personnelles, Pascal Goubert de Cauville a démissionné, laissant

le poste de conseiller au candidat n°4 de la liste « Ensemble; ¢

a{jnuons a bien

vivre », Alain Delétang.
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e Bureau Municipal est I'organe de mise en ceuvre et de décision
dans 'le' cadre des délibérations du Conseil Municipal. Le nombre
d'adjoints est fixé a 30% de l'effectif du conseil municipal, soit 4 pour
Chaumont#ll se reunit une fois tous les 15 jours, selon les nécessités. Il est

compose du Maire et des adjoints.

Le Conseil Municipal d’installation convoqué le 28 mai 2020 par Monsieur le

Maire sortant;aprocédé a la mise en place du nouveau Conseil Municipal.

Conseil Municipal

Maire

N

A

Francis Valter Rose-Marie Picot Patrice Paul Laetitia Munier

1°" adjoint 2°™ adjointe 3°™ adjoint 4°™ adjoint

Carole Lefort
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Sabine Raboin Alexis Cuvillier
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e Petit Emilie Cuvillier Alain Delétang Claire Simonnet



Communauté de communes

Laurent Auger, titulaire
Commission évaluation des charges
transférées,

Commission sport et gestion des équi-
pements sportifs,
Commission évenementiel et tourisme

Rose-Marie Picot, titulaire
Commission développement écono-
mique et MSAP,

Commission aménagement de l'es-
pace, urbanisme et travaux, voirie et
gens du voyage,

Commission environnement et ré-
seaux du futur

Claire Simonnet, titulaire
Commission d’appel d’offres,
Commission affaires générales et fi-
nances,

Commission des activités culturelles

Comités consultatifs

Délégués

S.I.D.E.L.S. (Syndicat intercom-
munal de distribution d’électri-
cité en Loir et Cher
Laurent Auger, titulaire et Patrice
Paul, suppléant

Syndicat mixte du Pays de

Grande Sologne
Francis Valter et Patrice Paul, titu-
laires, Sabine Raboin et Stéphanie
Petit suppléantes.

Correspondant défense
Alain Delétang

C.N.AS. (Comité National d’Ac-
tion Sociale )

Laurent Auger

Le conseil municipal a décidé de créer deux co-
mités consultatifs sur des sujets d’intérét com-
munal . Chaque comité est présidé par un
membre du conseil municipal et constitué de
personnes volontaires désignées par le maire
pour s’impliquer dans la vie de leur commune :

Historique et Patrimoine Chaumontais Actions Economiques

Si I'Histoire et le patrimoine Solognot de
Chaumont sur Tharonne vous inté-
resse, rejoignez-nous pour trouver des
moyens de le mettre en valeur .

Comment dynamiser le tissu écono-
mique de notre commune ?

Chefs d’entreprise, Associations, unis-
sons nos forces pour trouver des pistes.
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Les commissions et comites
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Commissions obligatoires

Appel d'offres

Vice préssident

Memobre titulaire

Membres suppléant

Apprécier le résultat de tous les marchés publics de fournitures et services supérieurs a X € HT et de

Révision des listes élec-
torales

Chargée de l'actualisation des listes électorales de la commune .

Impdts directs

Constate annuellement les évolutions intervenues dans la commune pour réaliser un état des bases
de chaque foyer ou entreprises déterminant pour le calcul de la fiscalité locale. Diligentée par I'ins-
pecteur des impdts avec le concours du Maire et de la commission.

Commissions facultatives

5

Etablissement public,
Centre communical d'ac-
tions sociales (CCAS)

Budget, Finances

Consiste a venir en aide aux personnes les plus fragiles et constitue I'outil principal de la municipalité
pour mettre en oeuvre les solidarités et organiser I'aide sociale. Les actions visent a lutter contre l'ex-
clusion, a accompagner les personnes agées, a soutenir les personnes souffrant de handicap et de
gérer différentes structures destinées aux enfants :

- Accompagner l'attribution de 'aide sociale Iégale (instruction de dossiers, aide aux démarches ...),
- Dispenser l'aide sociale facultative (aide alimentaire, micro crédit social...).

Prépare les budgets de I'année a venir, contrble les résultats financiers de la commune, propose des
révisions de budget, contrle de niveau de la fiscalité et des emprunts.

Travaux, Voirie,

Gere la voirie et réseaux divers, les équipements sportifs, les chemins communaux et les espaces
verts.

Patrimoine Communal

Assure le traitement des questions relatives a I'entretien et aménagement des batiments publics, de
I'étang municipal, et du parc/étang du Mardelay.

Communication, culture,
numérique, internet

Travaille sur les affaires culturelles du village. Elle recouvre également la communication externe et
interne du village et 'accés aux réseaux numériques, service internet .

Développement Econo-
mique, Tourisme

Chargée des affaires économiques (commerce, artisanat, agriculture, chasse et foréts, activités libé-

rales, transports, services publics), du tourisme en complément et coordination avec I'intercommuna-
lité¢ Coeur de Sologne. Elle assure une veille des appels a projets publics voire privés, et propose des
initiatives de développement .

10

Animations, Fétes, Céré-
monie et Vie Associative

Chargée du pdle animation, aux évenements culturels, au fleurissement, au sport ainsi qu’a la ges-
tion de la vie associative et participe ainsi a "l'esprit village".

11

Urbanisme, PLU, Envi-
ronnement, Eau et As-
sainissment

Chargée des affaires en matiére d'urbanisme, de la gestion de I'habitat, de la gestion/travaux des
réseaux d’eau, de I'assainissement, des questions environnementales.

12

Solidarité, Affaires So-
ciales, Logement, Santé

En charge des relations avec les écoles et de I'organisation de son fonctionnement, ainsi que de
toutes les propositions d’animation jeunesse.

43

Education et
Jeunesse

omités
Historique et Patrimoine Chaumontais

Chargée de toutes les relations avec les écoles et de I'organisation de son fonctionnement, ainsi que
de toutes les propositions d’animation jeunesse.

Actions Economiques




Adjoints
Conseillers

2nd | 3éme | 4éme

F. RM. | P. L. B. S. P. C. T. A. E. A. C.
Valter | Picot | Paul | Munier|Rouillon|Raboin |Merven| Lefort |Rouillon|Cuvillier | Cuvillier|Deletang| Simonnet

MT MT MT MT MT
MT MT MT MT
MT MT MT MT
MT MT MT
MT MT MT

— A définir ultérieurement B

I I I I




C\!ﬁ C\!ﬁ C\!ﬁ
* ¥ X

Extrait des délibérations de 'ancien conselil

n raison du confinement Covid-

19, I'ancien conseil municipal a
été amené a poursuivre sa mis-

sion.

A cette occasion des actions ont été engagées

qui vont étre détaillées ci-aprées :

e Déplacement du transformateur

Situé au Chateau de Ila Motte.
Devissigné ........cccooeviiiiiiininnn, 27 855 €

e Arrosage du terrain de football

Le systéme d’arrosage actuel étant défail-
lant, il a été remplacé par un nouveau ins-

e
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tallé

L PR .

par le personnel de la mairie.15 000 €.

e Construction du Club House Foot
................................................... 51 530 €
dont 17 273 € de subventions.

e Etanchéité de la toiture du local de
=Yo7 o ] [ 11 219 €



Changement des candélabres du
lotissement de la Motte Gaullier et de
la rue des Acacias ............. 55243 €

Renovation du buste de Blériot

Stores de la mairie ...........

Rénovation de la toiture Espace
Tharonne

Remplacement de la toiture actuelle
par des ardoises c6té rue et par un
revétement industriel permettant de

supporter des panneaux voltaiques,
désamiantage .................... 89 744 €
dont 60 000 € de subventions

Rénovation de la toiture des ves-

tiaires du foot

¢ Aménagement du site des anciens

ateliers municipaux.......... 38 200 €

directionnelle

e Signaletique des
chemins .........ccccovvviniinnnnnn. 9461 €

e Deux conventions sur 20 ans ont
été signées avec des propriétaires
terriens pour dévier le tracé les che-

mins ruraux :

— chemin de bouchettault aux
Morettes

— Il'ancien chemin de Courcelles La
Moriciére.
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Sodoe-

Breves

Cérémonie du 8 mai

a situation exceptionnelle du Covid-19 a

donné lieu a une cérémonie particuliére
puisqu’animée par notre nouveau maire et son
prédécesseur.

80°™ anniversaire de I'appel du 18 juin 1940

Il s’agit d’abord de nous souvenir de o
I'appel a résister du G* de Gaulle, mais / o
aussi, de rendre hommage au Lieutenant
Delisle et a ses hommes, tués a I'Epinay
en tentant de ralentir la progression de
soldats allemands.

Festivités du 13 et 14 juillet

Seules les manifestations du 13 juillet sont maintenues. Pour notre bien a tous,
compte tenu de la situation sanitaire actuelle et des mesures barrieres, les
festivités du mardi14 juillet sont annulées.

lls nous ont quittés..

9 janvier - Michel Beauchef

12 février - Joél Blanchelvette Roubaud
26 février - Gérard Lahoudie

8 avril - Michel Pourchasse

10 avril - Michel MeUls

9 juin - Mickaél Chausset dit aussi Toutes nos pensées vont & leurs
« Mickou » proches.
Etat Civil

20 juin - Madame Laura Boussier et Monsieur Florent Perrault

Nous leur souhaitons tous nos voeux de bonheur.

Credit photo © Gilles Teillet © Emilie Cuvillier- Ne pas jeter sur la voie publique
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